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УКРАЇНА

ТУЛЬЧИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Вінницької  області

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	від “ 
	20
	”
	грудня
	2013 р.
	№
	445-р


Про затвердження Порядку погодження головою районної державної адміністрації пріоритетів та  планів роботи територіальних органів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади 


Керуючись ст. 32 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”, відповідно до Указу Президента України від 24 травня 2013 року № 307 “Про заходи щодо забезпечення здійснення місцевими державними адміністраціями виконавчої влади на відповідній території”, пункту 6 Порядку координації головами місцевих державних адміністрацій діяльності територіальних органів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади та забезпечення сприяння у виконанні покладених на зазначені органи завдань, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2013 року № 667:


1. Затвердити Порядок погодження головою районної державної адміністрації пріоритетів та планів роботи територіальних органів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади,що додається.

2. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Голова районної 

державної адміністрації




Анатолій Бузік

Затверджено 

                                                                    Розпорядження голови 

                                                                    райдержадміністрації 

                                                                    від «20» грудня 2013 року № 445-р
П О Р Я Д О К
погодження головою районної державної адміністрації пріоритетів
 та планів роботи територіальних органів міністерств, інших 
центральних органів виконавчої влади 

1. Цей Порядок регламентує процедуру погодження головою районної державної адміністрації пріоритетів та планів роботи територіальних органів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади.

 2. Територіальні органи міністерств, інших центральних органів виконавчої влади (далі – територіальні органи) подають у 3 примірниках пріоритети та плани роботи (річні, піврічні, квартальні) на погодження разом із супровідним листом на ім’я голови районної державної адміністрації (далі – документи), першому заступнику або заступникам голови районної державної адміністрації відповідно до розподілу обов’язків для внутрішнього погодження. 

Електронний варіант документів подається до організаційного відділу апарату райдержадміністрації.
3. Документи на погодження подаються у такі терміни:

 для річних та піврічних пріоритетів та планів роботи – не пізніше як за 30 днів до початку року, півріччя;

 для квартальних пріоритетів та планів роботи – не пізніше як за 15 днів до початку першого місяця кварталу.

  У разі, якщо територіальний орган у своїй діяльності керується декількома пріоритетами та планами роботи або планами нагляду на затвердження подається кожний із таких пріоритетів та планів.

4. Погодження документів оформляється шляхом проставляння на них грифа погодження, який включає в себе слово “ПОГОДЖЕНО”, найменування посади особи та установи, з якою погоджується проект документа, особистий підпис, ініціали (ініціал імені), прізвище і дату або назву документа, що підтверджує погодження, його дату і номер (індекс):

ПОГОДЖЕНО

Голова Тульчинської районної 

державної адміністрації

підпис, ініціали ( ініціал імені),  прізвище

Дата

Гриф погодження розміщується у лівому кутку першого аркуша документа на одному рівні з грифом затвердження.

5. Внутрішнє погодження (першим заступником або заступниками голови райдержадміністрації відповідно до розподілу обов’язків) оформляється шляхом проставляння візи. Віза включає: особистий підпис, ініціали (ініціал імені) і прізвище особи, яка візує документ, дату візування із зазначенням у разі потреби найменування посади цієї особи.

6. Віза проставляється як на лицьовому, так і на зворотному боці останнього аркуша документа, якщо місця для візування на лицьовому боці останнього аркуша документа недостатньо. Візи проставляються на примірниках документів, що залишаються в районній державній адміністрації.

7. Зауваження і пропозиції до документа викладаються на окремому аркуші, про що робиться відповідна відмітка.
8. Після внутрішнього погодження документи подаються голові райдержадміністрації через загальний відділ апарату районної державної адміністрації для подальшого опрацювання.

9. Після проходження внутрішнього погодження голова районної державної адміністрації приймає рішення про погодження документів без зауважень або із зауваженнями.

10. Після завершення процедури погодження документи в установленому порядку реєструються в загальному відділі апарату райдержадміністрації та передаються представнику територіального органу під розписку у журналі.
_________________________
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